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ecsscscesesssssss 1.1.1 Populagdo abaixo da linha de pob int ional AAAA
214 pulagdo abaixo da linha de pobreza internacional (%)
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b 121 Populagio abaixo da linha de pobreza nacicnal (%) AAAA
1.31 Populagao abrangida por sistemas de protegao social (%) AAA
=, 212 Prevaléncia de inseguranga alimentar moderada ou grave (%) AA
H 221 Prevaléncia de nanismo em criangas menores de 5 anos (%) AA
& 222 Prevaléncia de desnutricio em criangas menores de 5anos (%) 717
311 Razao de mortalidade materna por 100.000 nados vivos AAAA
221 Taxa de mortalidade de menores de cinco anos por 1.000 AAAA
nados vivos
ot Taxa de mortalidade neonatal por 1.000 nados vivos AAAA
S D G T RA C K E R P 431 Numero de novas infeges por HIV por 1.000 habitantes ndo- AAAA
—we infetados
3813 Incidéncia de malaria por 1.000 habitantes AAAA

3.4 Numero de mortes atribuida &s DCNT (Cardio. Cancer. Resp.) N

381 Cobertura de servigos essenciais de satide (OMS) AA
412 Taxa de conclusdo —Ensino (Ensino priméario —6° ano) (%) .
(Ensino secundario inferior — 8.2 ano) (%) .
2 s (Ensino secundario — 12.° ano) (%) .
L 451 Taxas de paridade (meninas/meninos) na educagio AAA
4al Proporgdo de escolas que oferecem servigos basicos (%) AAAA
4c1 Professores com as gualificagdes minimas exigidas (%) AAAA
Lﬁgandﬂ 521 Mulheres submetidas a violéncia fisica/sexual/psicologica (%) .
. 522 Mulheres submetidas & violéncia sexual ndo por parceiro .
T intimo (%
Tendéncia: ¢ e
5.57(@) Mulheres no parlamento nacional (%) AAA
AAA A - Ritmo acelerado o _ o N
Atingida ou praticamente atingida 5.52 Mulheres em cargos gerenciais (%) AAAA
A A A - Ritmo positive _ N . . . .
Com possibilidade de atingir 6.1.1 Populagio que utiliza servigos de dgua potével geridos de AAAA
; ; - forma segura (%)
A A - Ritmo insuficiente '
Dificuldades para atingir 7"&- 6.2.1 Populagdo que utiliza servigos de saneamento geridos de AAA
sl - Ritmo negativo forma segura (%)
_ Dificuldades mais profundas 6.5.1 Grau de gestdo integrada de recursos hidricos (%) .
-2>- Estagnacao
. . . Meta ndo esta definida 711 Proporgao da populagdo com acesso a eletricidade (%) AAA
« - Dados insuficientes que ndo permitem identificar 7
todas as tendéncias * 7.1.2 Dependéncia primaria de combustiveis e tecnologia limpos (%) A A
7.21 Energias renovaveis na produgao de eletricidade (%) N
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821 Taxa de crescimento anual do PIE real por pessoa empregada
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B.3.1 Proporgo de emprego informal no emprego total

ik~ 852 Taxa de desemprego por género e idade A A
B.6.1 Jovens (15-24 anos) que ndo estudam, néo trabalham nem AA
seguem qualguer formagso
921 Valor acrescentado da industria transformadora em proporgao >
do PIB
927 Emprege industrial como proporg&o do emprego total A

ok 9hb1 Valor agregado da inddstria de média/alta tecnologia no valor -
agregado total
AAAA

9.1 Proporgao da populagio coberta por uma rede midvel

10.1.1  Crescimento da despesa/rendimento per capita dos 40% mais  AAA

1[I'.‘ pobres (%)
i=F
= 1021  Pessoas que vivern abaixo de 50 por cento do rendimento AAA
meedic (%)
o 11.1.17  Populagio urbana gue vive em habitagtes inadequadas bt
L 1451  Areas marinhas protegidas (%) ’
L
. 15.1.1  Area florestal como proporgao da drea total da terra (%) A A
.;_ 1571  Vida selvagem gue foi cagada ou traficada ilicitamente - A
Tartarugas
Legenda
i 16.1.1  Vitimas de homicidio doloso por 100.000 habitantes AA
Tendéncia: ¥, 16917  Mascimentos registrados em autoridade civil b
AAAA- Ritmo acelerado Atingida ou praticamente atingida 17.1.1  Receita total do govemno em proporgao do PIB AA
AAA - Ritmo positivo
Com possibilidade de atingir 1712  Proporgao do orgamento interno financiado por impostos AAA
A A- Ritmo insuficiente nacionais
) ) Dificuldades para atingir
- Ritmo negativo , ) 1731  Ajuda Oficial ao Desenvolvimento, em % do PIB N
Dificuldades mais profundas
-3 - Estagnagio .
Meta n3o esta definida 17.32 Remessas de Emigrantes em % do PIB AAA
« - Dados insuficientes que ndo permitem identificar
todas as tendéncias 1741  Servigo da divida como proporgio das exportagies de bense ™
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= Apenas dados nacionais — todos compilados pelo INE na publicacao — Relatério Estatistico

= Permite visualizar a evolugao dos ODS desde 2015 em Cabo Verde

= Permite avaliar a tendéncia na realizagao de metas especificas;

= E possivel identificar dreas onde é necessario reforcar o investimento para alcancar certas metas,
tendo em conta as prioridades do PEDS II;

= Ajuda o UNCT a identificar areas prioritarias — maior e melhor colaboracao inter-agéncias

= |niciativa conjunta para a saude: NacOes Unidas, Parceiros Nacionais, 0 INE 0 CNEST, e 0 MS - um
exercicio piloto e que podera ser replicado para outras areas relacionadas com os outros ODS.

O que nos dizem os dados

Bom desempenho: Desafios:

= nareducgao da pobreza = Alguns dados reportados ao INE (exemplos dos ministérios da

- gg’ugzggg metas da saude e educacédo, salde, ambiente, etc.) ndo estédo atualizados;

= recursos domésticos para =  Falta dados para mais de metade dos indicadores dos ODS (dados
financiamento publico reportados apenas para 42% dos indicadores), principalmente no

setor do ambiente.



Principais Resultados da Implementacgao do
Plano de Trabalho Conjunto do Quadro de
Cooperacao referente a 2024 (até Novembro)

5 DE DEZEMBRO DE 2024
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PRIORIDADE ESTRATEGICA 1:

REFORCO DO TALENTO HUMANO E
DO CAPITAL SOCIAL

Efeito 1. Até 2027, mais pessoas, especialmente as que vivem em
situacdes de mais vulnerabilidade ou marginalizacéo e as que vivem com
deficiéncias, terdo acesso equitativo e utilizacdo de servicos sociais
essenciais e de protecdo de alta qualidade, resilientes, sensiveis ao
género e modernos.










Resultados 2024 | Refor¢co do Talento Humano e do Capital Social

Reforgo da protec¢ao social
e inclusao
Avanco na implementac¢cao do Cadastro
Social Unico (CSU) (mais 15 programas
sociais integrados; 35.299 registros
atualizados).

Lancado o Boletim Estatistico sobre
Protecao Social em Cabo Verde, 2021-2023.

Novo Estatuto da Crianca e do Adolescente
aprovado no Conselho de Ministros e as
“Directrizes e orientagoes para o controlo
das acgoes das instituigoes publicas e
privadas que trabalham na area da infancia”
foram atualizadas.

Langcada a campanha “Proteja — Criangas
Livres da Violéncia Sexual”.

Capacitado mais de 150 profissionais de
saude, justica, advogados, entre outros, no
dominio da Medicina Legal e Ciéncias
Forenses.

Estratégia para inclusao de pessoas com
deficiéncia aprovada e publicadaem B.O,,

enquanto instrumento de politica de inclusao.
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Educacao Inclusiva

Mais profissionais da educagao capazes de
atuar e garantir um servigo educativo inclusivo
e com qualidade. Em média, 800 professores,
coordenadores, responsaveis de escola,
cuidadores de infancia 0-3 anos ampliaram
os conhecimentos para responder as
necessidades das criancgas e adolescentes.

Cerca de 800 criangas acedem a recursos
educativos digitais e das Ciéncias para
aprendizagem das Linguas, Matematica e
Ciéncias no Ensino Basico em Concelhos de
Santiago (Praia, S.Domingos, R.G.), Sal e Maio.

Empoderamento e resiliéncia

Plano Nacional de Telecomunicagoes de
Emergéncia desenvolvido e técnicos
municipais treinados na sua implementacao.

Quase 1.000 pessoas sao beneficiadas com a
instalagé@o de sistema de produgao energética
para a bombagem de agua e eletricidade por
meio de sistemas solares instalados em
comunidades rurais.
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Saude Inclusiva

Cabo Verde é declarado um pais livre do
paludismo e atuou para o controle da epidemia da
dengue - Parcerias e agoes de Comunicagao de
Risco e Engajamento Comunitario (CREC).

Implementado o Sistema de informacgao de
Gestao Financeira de Recursos Humanos da
Saude e otimizado o DHIS-2.

Progressos na ampliagao do acesso a
medicamentos ao avancar no processo de
qualificagao para ser parte do mecanismo de
compras conjuntas dos PEID.

Instaladas 10 incineradoras para gerir 0s
residuos hospitalares em todo o pais, e
formacoes realizadas para seu uso adequado.

Lancada a Estratégia Nacional de Prevengao do
Suicidio; 129 profissionais de saude formados
em Saude Mental em comunidades vulneraveis e
no atendimento a saude mental de criangas e
adolescentes.

Aprovado o Plano Estratégico de Saude Sexual e
Reprodutiva (SSR) 2024-2028 - assegurar acesso
equitativo a servigos de SSR de qualidade.
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PRIORIDADE ESTRATEGICA 2:

TRANSFORMACAO ECONOMICA
INCLUSIVA, PROSPERIDADE E TRANSICAO
JUSTA PARA UM AMBIENTE SAUDAVEL

Efeito 2.1: Até 2027, uma economia mais sustentavel, inclusiva, diversificada
e integrada gerara empregos decentes, seguranca alimentar e nutricao para
0s mais vulneraveis, especialmente as mulheres, 0s jovens e 0s mais pobres.

Efeito 2.2: Até 2027, os principais ecossistemas marinhos e terrestres e a
biodiversidade estarao melhor protegidos, restaurados e geridos de forma
mais sustentavel, e a resiliéncia aos choques e impactos das alteracdes
climéaticas sera melhorada e mais sensiveis as questdes do género.
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Resultados 2024

Seguranca alimentar, nutricao e resiliéncia

=  Programas de nutrigao escolar beneficiaram cerca
de 20.000 criangas, e foi iniciado um sistema de
alerta precoce para eventos climaticos, fortalecendo
a resposta comunitaria

= A cadeia de valor agricola foi reforcada através de 5
entrepostos agricolas, com o fornecimento de 31 700
embalagens adequadas para o transporte de
produtos agricolas.

Empreendedorismo inclusivo: Apoio a jovens,

mulheres e comércio

= 0 empreendedorismo inclusivo foi impulsionado com a
certificagcao de 47 formadores na metodologia GET
Ahead

=  Apoio a formulacao da Estratégia National de
Implementacao da Zona de Comércio Livre Continental
Africana).

=  Oportunidades de emprego ampliadas com o programa
YouthConnekt, beneficiando 3.244 jovens, criando 115
empregos diretos e financiando 15 projetos que
impactam 2.000 jovens.

= 52 planos de negécios elaborados (99% mulheres)

=  Empreendedorismo comunitario foi fortalecido com
impacto em 500 familias rurais, por meio da
reabilitagao de equipamentos de pesca e da criagao de
uma cooperativa
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Area Prioritaria 2 - Economia mais sustentavel, inclusiva, &)
diversificada e integrada

Capacidades estatisticas

Criadas condigdes prévias a melhoria da governanga
e da eficacia da prestacao de servigos de
formalizagdo e desenvovimento de MPME (com o
mapeamento de atores do ecossistema de
formalizagao, estudo para a revisdo REMPE) e
capacitagao no uso do IPRT para acompanhar o PEDS
I.

Diagndstico atualizado acerca do setor informal
disponivel com a publicagao dos dados estatisticos
do 3° Inquérito ao setor (20,345 Unidades de
Produgao Informal)

Perfil socioeconémico de 360 jovens (203 homens e
157 mulheres) de 16 a 35 anos em 4 bairros da Praia:
Achada S. Anténio, Achada Grande Frente, Eugénio
Lima e Safende elaborado

Diversificacao do turismo e valorizagao
do patriménio cultural

Turismo Sustentavel fortalecido com capacitagao
de stakeholders, estudo do ambiente para
empresas sustentaveis no setor, roteiro para
Turismo Circular e Sustentavel, e Comité de
Pilotagem funcional para promover turismo
cultural vinculado ao patriménio local.

Turismo Inclusivo promovido com eventos culturais
e esportivos, desenvolvimento de produtos
turisticos e fortalecimento do turismo cultural,
gerando rendimentos comunitarios.
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Sistemas de Qualidade

= Avangos em Seguranca e Propriedade Intelectual com
a regulamentacao do seguro obrigatério de acidentes
de trabalho, portarias sobre segurancga no trabalho e
cursos customizados, fortalecendo o Cédigo de
Propriedade Intelectual.

= O Investimento da Diaspora foi reforgado com o
langamento do Guia do Investidor da Diaspora,
oferecendo uma ferramenta essencial para facilitar o
investimento e promover o engajamento da diaspora no
desenvolvimento econémico

Integracao Regional

Elaboracao da Estratégia Nacional de Implementacgéo da
Zona de Comércio Livre Continental Africana.

Trabalho digno e normas laborais

= Inspegado e Seguranga no Trabalho fortalecidas com a
capacitacao de 20 inspetores, concepg¢ao de um Manual
do Inspetor e regulamentacdo do seguro obrigatério de
acidentes de trabalho e doengas profissionais em curso.

= 30 formadores de formadores das duas centrais
sindicais capacitados em matéria de transicdao da
economia informal a formal.

= Capacitados 1.532 empreendedores informais, (88%
mulheres), em gestao de pequenos negédcios e soft
skills, utilizando a metodologia GET Ahead da OIT, no
quadro da certificagao de 3 mestres formadores.

= o0e . N RN
INESE ::‘f"‘@' unicef&@ QNIPY



4 o on 7 o o . ¢ ), NAGOES UNIDAS
Resultados 2024 Area Prioritaria 2 - Ecossistemas marinhos e terrestres e a @?ﬁ?&"fﬁ*iﬁ .....
biodiversidade estarao melhor protegidos, restaurados e geridos

Protecao ambiental e biodiversidade

= A conservag¢ao ambiental foi fortalecida em 4 areas protegidas,
beneficiando 2.571 pessoas, com a restauracao de 76 hectares de
terras e 23 hectares de habitats marinhos, protegendo tartarugas,
tubaroes e aves marinhas.

= A gestado sustentavel do ambiente foi reforcada com a capacitagao
de 19 ONGs e 466 beneficiarios em quatro ilhas (Santiago, Santo
Antéo, Sdo Vicente e Fogo), por meio do programa SGP de pequenas
subvenc¢des, promovendo uma gestao eficaz dos recursos naturais
vivos.

Economia Azul

= A gestao dos ecossistemas marinhos foi fortalecida pelo projeto
"Gestao de Ameacas Setoriais Multiplas," com capacitagao técnica e um
plano de formagao.

= Revisto e validado o diploma de pesca artesanal

= Capacitados 20 participantes de instituicdes de Cabo Verde, como
DNPA, IMAR, EMAR e o setor privado, sobre os conceitos e aplicagdes
da Abordagem Ecossistémica para a Pesca (EAF).

» Publicada a Estratégia para 10 anos para reforgar as Cadeias de Valor
Sustentaveis da Cavala Preta e Pequenos Tunidios

= Mobilizados 11 milhdes de délares para programa integrado BGI (Blue
and Green Islands) do GEF
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Alteracoes climaticas e gestao de riscos

Avancos incluem a submissao do 1BUR, Quarta Comunicagao Nacional,
Inventario de GEE, Lei do Clima.

Acgdes locais incluiram formacgdes, plano de comunicagao, medidas anti-erosao
no Fogo e Santiago, e materiais como o resumo do NDC para conscientizagao
climatica.

Implementados 10 Campos Escola do Produtor, focados em solugées
agroecoldgicas para a agricultura familiar, beneficiando 260 produtores de
Santiago e Santo Antao.

Avancos na mobilizagao de 10. 73 M USD destinados as alteragdes climaticas,
biodiversidade, areas protegidas e economia azul.

Energias renovaveis

A instalagao de painéis solares na ilha da Brava e a conexao de 70 familias
em Cha das Caldeiras, Fogo, reforgaram as energias renovaveis, melhoraram
0 acesso a servigos basicos e saude, e reduziram emissoes de gases de
efeito estufa

Gestao Sustentavel de Recursos é reforgada através da capacitagao e
producgao de 1.115 m? de agua a partir de 400 kWp de energia renovavel,
junto com a realizagao de formagdes em eficiéncia energética e manutengao
de tecnologias renovaveis, fortaleceu a sustentabilidade local
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Resultados 2024 Area Prioritaria 3 - Governacao transformadora e coesao @
territorial reforcada

—N

Justica e seguranca Direitos humanos, igualdade de género e transparéncia Estatisticas e dados
» Organizagoes da sociedade civil mais influentes no acompanhamento
- Capacidades técnicas ampliadas para da governanca e na promocao de direitos: Plataformas da sociedade O sistema nacional de estatisticas
combater crimes complexos e proteger civil monitoram a execug&o orgamental e impulsionam a igualdade de produz mais e melhores dados
cidadaos: Investigacdes criminais e género, assumindo um papel ativo na definicéo de politicas publicas desagregados de qualidade:
digitais tornam-se mais eficazes, mais inclusivas. v" A Anélise da Pobreza 2024 foi
enquanto as instituicbes com elaborada através da analise dos

= Progresso na integragao nos quadros nacionais das recomendacoes
dos resultados do UPR 2024 de Cabo Verde, e competencias melhoras
em as Institui¢cdes de Direitos Humanos para produzir os relatérios das

capacidades refor¢cadas na
investigagao criminal e no

dados de rendimentos e despesas
das familias - IDRF IV.

enfrentamento do trafico ilicito convencbes de direitos humanos.
incluindo de pessoas e na prevencgao e v' Mais profissionais de estadisticas
combate ao Cybercrime. = Maior igualdade de género e inclusdo na formulagdo e politicas e no capazes de analisar a informacao e
» Aprovado o novo Plano Nacional Contra espagco publico: Estratégias concretas foram definidas para uma gerir os dados de forma mais eficaz.
o Trafico de Pessoas representacao democratica mais igualitaria; aumento exponencial das
- . . alocagGes orcamentais para programas que visam promover a igualdade = v Profissionais da comunicagao
Coesao Territorial de género no Orgamento de Estado. social mais sensibilizados e

comprometidos com dados de

= Gestdao publica e financeira mais » Maior supervisao e confianga dos cidadaos na gestao publica, gragas a demografia e populacéo

eficiente e sustentavel nos municipios: criagdo de um portal de transparéncia solido e a publicacado de dados
iniDi i abertos sobre as contas publicas, e a consolida¢ao do quadro juridico : : N
= Municipios tem melhores capacidades ) Pu '1dag quadro Juridico Establecimento das linhas diretrizes
d b ar fi ol relativo aos contratos publicos, o que permitiu um aumento significativo ) .

da transparéncia e da responsabilidade publica. g )
Governanga e Parceria de Dados”.

. -
Reccg;nenda’gogs para OI a;umtlento d;; » A ampliagao do acesso e a inclusao cidada foram significativamente
receitas proprias a nivel focal nos promovidas com a modernizag&o do sistema de emiss&o de v’ Estatisticas do mercado de trabalho

municipios identificacbes legais no pais produzidos semestralmente
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O que é o Pacto para o Futuro?

« 0O Pacto é o acordo internacional [das Nagdes
Unidas] mais abrangente em muitos anos,
cobrindo tanto novas areas como questoes
sobre as quais nao foi possivel chegar a
acordo durante décadas.

« Acima de tudo, o seu objetivo é garantir que
as instituicdes internacionais possam dar
resposta a um mundo que mudou
drasticamente desde a sua criacao.

« Assume compromissos claros e alcanca
resultados concretos numa série de
questdes, com grande atencao aos direitos
humanos, ao género e ao desenvolvimento
sustentavel.

A estrutura do Pacto para o Futuro

CHAPEAU OF THE PACT FORTHE FUTURE

® © ©

Sustainable Science, Transforming
Development & Technology and Global
Financing for Innovation and Governance
Development Digital
Cooperation

Os direitos humanos, a igualdade entre homens e
mulheres e a erradicagdo da pobreza sdo temas
transversais do Pacto

Pacto para o futuro

Pacto Digital Global \\\_’ Summit of

the Future

Our Common Agenda

Anexos do Pacto: Pacto Digital Global e
a Declaracdo sobre as Geragoes Futuras
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= Compromisso renovado com a aceleragao dos ODS 2§
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Declaragao Politica da Cimeira dos ODS

"Reafirmamos o nosso compromisso de aplicar efetivamente a Agenda 2030 e os seus ODS e
de respeitar todos os principios nela consagrados. A Agenda 2030 continua a ser o nosso
roteiro global para alcancar o desenvolvimento sustentavel e ultrapassar as multiplas crises
que enfrentamos. Agiremos com urgéncia para concretizar a sua visao como um plano de agao
para as pessoas, o planeta, a prosperidade, a paz e a parceria, sem deixar ninguém para tras.
Esforcar-nos-emos por chegar primeiro aos que estao mais atrasados."

Pacto para o futuro

"Acao 1. Tomaremos medidas ousadas, ambiciosas, aceleradas, justas e transformadoras para
implementar a Agenda 2030, alcancar os Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel e nao
deixar ninguém para tras."



Desenvolvimento sustentavel e financiamento
para o desenvolvimento

AccOes do Pacto para o Futuro com impacto no processo de planeamento da ONU para 2025

Agao 1. Tomaremos medidas
ousadas, ambiciosas,
aceleradas, justas e
transformadoras para
implementar a Agenda 2030,
alcancar os Objectivos de
Desenvolvimento
Sustentavel e nao deixar
ninguém para tras

b) Aplicar plenamente os
compromissos da declaracao
politica acordada na Cimeira
dos Objectivos de
Desenvolvimento Sustentavel
em 2023;

(c) Mobilizar recursos e
investimentos significativos
e adequados de todas as
fontes para o
desenvolvimento sustentavel;

Acao 2. Colocaremos a
erradicacgao da pobreza
no centro dos nossos
esforgos para alcancar a
Agenda 2030.

Acao 4. Colmataremos o défice de
financiamento dos Objectivos de
Desenvolvimento Sustentavel nos
paises em desenvolvimento.

a) Fornecer e mobilizar
financiamentos sustentaveis,
economicos, acessiveis,
transparentes e previsiveis para o
desenvolvimento, provenientes de
todas as fontes, bem como os
meios de execucao necessarios
para os paises em desenvolvimento;

) Aumentar o apoio de todas as
fontes ao investimento no aumento
das capacidades produtivas, na
industrializagao inclusiva e
sustentavel, nas infra-estruturas e
na transformacao econdmica
estrutural, na diversificagcdo e no
crescimento nos paises em
desenvolvimento;

Acao 8. Alcangaremos a
igualdade de género e o
empoderamento de todas as
mulheres e meninas como
um contributo crucial para o
progresso em todos os
objectivos e metas de
desenvolvimento
sustentavel.

b) Eliminar urgentemente
todas as barreiras juridicas,
sociais e econdmicas para
alcancgar a igualdade entre
homens e mulheres e
garantir a participagao plena
e efectiva das mulheres e a
igualdade de oportunidades
de lideranca a todos os
niveis de decisao na vida
politica, econdmica e
publica;

Acao 12. Vamos planear
o futuro e reforgar os
nossos esforgos
colectivos para
impulsionar a plena
implementagéo da
Agenda 2030 para o
Desenvolvimento
Sustentavel até 2030 e
mais além.



Paz e seguranca internacionais

Accoes do Pacto para o Futuro com impacto no processo de planeamento
da ONU para 2025

Agao 13. Redobraremos os
nossos esforgos para construir e
manter sociedades pacificas,
inclusivas e justas e combater as
causas profundas dos conflitos.

(b) Proporcionar igualdade de
acesso a justica, proteger o
espaco civico e defender os
direitos humanos para todos,
nomeadamente através da
promocéao da cultura da paz, da
inclusdo, da tolerancia e da
coexisténcia pacifica, da
erradicacao da discriminagao
religiosa, da luta contra o
racismo, a discriminacéao racial e
a xenofobia em todas as suas
manifestacdes e da resposta aos
desafios que se colocam a
sobrevivéncia, aos meios de
subsisténcia e a dignidade de
todas as pessoas;

Agao 17. Cumpriremos a
nossa obrigacao de
cumprir as decisoes e
defender o mandato do
Tribunal Internacional de
Justiga em qualquer caso
em que o nosso Estado
seja parte.

Acao 18. Construiremos e
manteremos a paz

(a) Cumprir o compromisso
assumido na Agenda 2030 de
reduzir significativamente todas
as formas de violéncia e as taxas
de mortalidade associadas em
todo o mundo;

(b) Redobrar os esforgos para
eliminar todas as formas de
violéncia contra todas as
mulheres e raparigas;

(c) Combater o racismo e eliminar
das nossas sociedades a
discriminagao racial, a xenofobia
e a intolerancia religiosa, bem
como todas as outras formas de
intolerancia e discriminacao, e
promover o didlogo inter-religioso
e intercultural;

Ac¢ao 22. Abordaremos o
grave impacto das ameagas
a protecao e seguranga
maritimas.

(a) Reforgar a cooperagao
internacional e o
empenhamento aos niveis
mundial, regional, sub-
regional e bilateral para
combater todas as ameagas
a protecdo e seguranca
maritimas, em conformidade
com o direito internacional,

(b) Promover a partilha de
informagdes entre Estados e
o reforgo das capacidades
para detetar, prevenir e
suprimir essas ameacas, em
conformidade com o direito
internacional.

Agao 12. Preveniremos e
combateremos a
criminalidade organizada
transnacional e os fluxos
financeiros ilicitos com ela
relacionados.

(a) Intensificar os esforgos
em matéria de prevengao,
detecao precoce,
investigagao, protegao e
aplicagao da lei, luta
contra os factores
determinantes e
colaboragédo com as partes
interessadas;

(b) Reforgar a cooperagao
internacional para prevenir
e combater a criminalidade
organizada transnacional
sob todas as suas formas,.



Ciencia, tecnologia, inovacao e cooperacao digital

Accoes do Pacto para o Futuro com impacto no processo de planeamento
da ONU para 2025

Acao 29. Alargaremos os
meios de implementacao
aos paises em
desenvolvimento, a fim de
reforgar as suas
capacidades em matéria de
ciéncia, tecnologia e
inovacao.

(a) Assegurar que a ciéncia,
a tecnologia e a inovagao
contribuam para os nossos
esforgos para erradicar a
pobreza em todas as suas
formas e dimensoes e a
fome, e para reduzir as
desigualdades, para além de
dominios como a seguranca
alimentar e a nutrigéo, a
saude, a educacao, a
protecao social, a dgua e o
saneamento, a energia, 0
clima e o ambiente;

Agdo 2. Asseguraremos que a
ciéncia, a tecnologia e a
inovagao contribuam para o
pleno gozo dos direitos
humanos por todos.

(c) Assegurar que as pessoas
em situagao vulneravel
beneficiem e participem plena
e significativamente no
desenvolvimento e aplicacéo
da ciéncia, tecnologia e
inovacao;

(d) Aproveitar as
oportunidades oferecidas
pelas tecnologias novas e
emergentes para empoderar e
promover a equidade para as
pessoas com deficiéncia,
nomeadamente através da
promocao da disponibilidade
de tecnologias de assisténcia.

Pacto Digital Global (PDG)
Objetivo 1. Eliminar todos
os fossos digitais e acelerar
o progresso nos Objectivos
de Desenvolvimento
Sustentavel

(b) Desenvolver mecanismos
de financiamento e
incentivos inovadores e
mistos:

(d) Mapear e ligar todas as
escolas e hospitais a
Internet;

(f) Incluir as necessidades
das pessoas em situagoes
vulneraveis;

(g) Integrar uma perspetiva
de género na conetividade
digital;

Objetivo 1 da PDG.

(a) Estabelecer e apoiar
estratégias nacionais de
competéncias digitais,
adaptar os curriculos de
formagao e educagao de
professores e prever
programas de formacao de
adultos para a era digital.

(e) Aumentar o investimento
e o financiamento para o
desenvolvimento de bens
publicos digitais e de infra-
estruturas publicas digitais

(f) Incentivar a formagao de
parcerias que reinam 0s
governos, o sector privado, a
sociedade civil, as
comunidades técnica e
académica e as organizacgoes
internacionais e regionais

Objetivo 2 da PDG. Expandir a
inclusao e os beneficios para
todos na economia digital.

(h) Intercambiar conhecimentos
e melhores praticas sobre
empresas digitais para apoiar
programas de inovagao e
solucdes tecnoldgicas locais nos
paises em desenvolvimento.

Objetivo 3. Promover um espago
digital inclusivo, aberto, seguro

e protegido que respeite, proteja
e promova os direitos humanos.

(b) Estabelecer salvaguardas
adequadas para prevenir e
resolver qualquer impacto
negativo nos direitos humanos
decorrente da utilizagao de
tecnologias digitais e
emergentes.



Juventude e geracoes futuras

Accoes do Pacto para o Futuro com impacto no processo de planeamento
da ONU para 2025

Acao 34. Investiremos no
desenvolvimento social e
econdmico das criancas e dos
jovens para que possam atingir o
seu pleno potencial.

(a) Aumentar o investimento de
todas as fontes em servigos
essenciais para os jovens

(b) Acelerar os esforgos para
alcangar uma cobertura universal
de salde, a fim de garantir que
todos os jovens beneficiem do
mais elevado nivel possivel de
saude fisica e mental;

(c) Apoiar os paises em
desenvolvimento a aumentarem
significativamente o
investimento, de todas as fontes,
na educagao e nas competéncias

Acao 35. Promoveremos,
protegeremos e respeitaremos
os direitos humanos de todos os
jovens e fomentaremos a
inclusdo e a integragao sociais.

(a) Intensificar a nossa luta
contra todas as formas de
racismo, discriminagao racial e
todas as formas de intolerancia
que afetam os jovens.

(c) Abordar os desafios
enfrentados por todas as
mulheres jovens e raparigas.

e) Fazer face ao impacto adverso
das alteragdes climaticas que
ameagam a capacidade dos
jovens de usufruirem dos seus
direitos humanos

Agao 36. Reforgaremos uma
participagao significativa dos
jovens a nivel nacional.

(c) Enfrentar os desafios e
eliminar os obstaculos que
impedem a participacéo plena,
significativa e efetiva de todos
os jovens, incluindo as mulheres
jovens, os jovens com deficiéncia
e os jovens afrodescendentes e
0S que se encontram em
situacdes vulneraveis, na
elaboracdo de politicas e na
tomada de decisdes nacionais, e
melhorar a sua representacgao
nas estruturas politicas formais.

(d) Apoiar organizagdes
lideradas por jovens e centradas
na juventude;

Declaragao sobre as
geragoes futuras

Acao 25. Garantir o
acesso inclusivo e
equitativo ao
conhecimento, a ciéncia
e a informagao,
promovendo
simultaneamente a
inovacao, o pensamento
critico e as competéncias
de vida para criar
geracdes de cidadaos
que sejam agentes de
mudanca e
transformacao positivas.

Declaragao sobre as
geragoes futuras

Acao 28. Adotar uma
abordagem de
coordenagao de todo o
governo, incluindo a
nivel nacional e local, na
avaliacéo,
desenvolvimento,
implementagéo e
avaliacéo de politicas
que salvaguardem as
necessidades e 0s
interesses das geragoes
futuras



Transformar a governacao global

das Nac¢oes Unidas para 2025

Acao 45. Reforgaremos o sistema das Nagoes
Unidas.

(b) Comprometer-se a apoiar plenamente e
continuar a reforgar o sistema das Nagoes Unidas
para o desenvolvimento, incluindo o sistema de
coordenadores residentes, a fim de o tornar mais
estratégico, reativo, responsavel, colaborativo e
integrado no apoio aos paises em
desenvolvimento na consecugdo da Agenda 2030
e na resposta aos desafios atuais, novos e
emergentes ao desenvolvimento sustentavel, em
conformidade com a Carta, e em apoio das
prioridades e politicas nacionais; nomeadamente
através dos Quadros de Cooperacao para o
Desenvolvimento Sustentavel das Nagdes Unidas,
e apelam a um aumento do financiamento
adequado, previsivel e sustentavel para alcan¢ar
estes objetivos;

Acao 52. Vamos acelerar a reforma da
arquitetura financeira internacional para que
possa responder ao desafio urgente das
alteracdes climaticas.

(d) Incentivar o setor privado, em especial as
grandes empresas, a contribuir para a
sustentabilidade e a prote¢ao do nosso
planeta e para a consecugao da Agenda 2030
e dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, nomeadamente através de
abordagens baseadas em parcerias, a fim de
aumentar o apoio aos paises em
desenvolvimento e permitir a agcdo climatica.

Agoes do Pacto para o Futuro com impacto no processo de planeamento

Acao 55. Reforgaremos as nossas parcerias
para cumprir 0S compromissos existentes e
enfrentar desafios novos e emergentes.

(c) Incentivar o contributo do setor privado
para enfrentar os desafios globais e reforcar
a sua responsabilizacdo perante a aplicagao
dos quadros das Nag¢des Unidas;

(e) Solicitar ao Secretario-Geral que
apresente recomendacdes sobre a forma
como o envolvimento com os drgaos de
poder local e regional podera fazer avancar a
Agenda 2030, em particular a localizagao
dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, até ao final da setenta e nona
sessao para apreciacao dos Estados-
Membros;



Compromissos do Pacto de Financiamento

pelo apoio das Na¢Ges Unidas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel
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desenvolwmento das Nagoes

Unidas mais estratégico e
reativo, que apoie a
consecucdo dos ODS

Member States will:
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trabalhando em parceria
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desenvolvimento da ONU

‘ams

mais eficiente e
simplificado, maximizando
os recursos humanos e
financeiros disponiveis

1. Aumentar a previsibilidade dos
recursos core / unearmarked

2. Aumentar a flexibilidade do
financiamento non-core

3. Aumentar as contribuicées para os pooled

funds inter-agéncias

4. Assegurar o financiamento do sistema

da Coordenadora Residente

5. Melhorar a coordenacao entre os doadores

6. Assegurar o alinhamento do financiamento non-core
com as prioridades e necessidades estratégicas

UN development system will:

i. Demonstrar claramente a contribui¢ao
para os resultados dos ODS

ii. Garantir visibilidade, reconhecimento

e transparéncia

iii. Melhorar a mobilizagao conjunta de recursos &

pooled funding

iv. Apoiar plenamente a coordenagdo das atividades
das Nagdes Unidas para o desenvolvimento

v. Reforgar a realizagdo e a comunicagao de
eficiéncias
vi. Assegurar o alinhamento dos programas e das capacidades
com as prioridades estratégicas e as necessidades




PRIORIDADES ESTRATEGICAS PARA 2025
REFORCO DO TALENTO HUMANO E DO CAPITAL SOCIAL

Educacao para o Desenvolvimento Sustentavel 2030, de acordo com o Plano Nacional para o
Desenvolvimento Sustentavel.

Protecao do patrimoénio cultural e natural e promogao da diversidade das expressoes culturais.

Promover a economia azul, refor¢ar a resiliéncia climatica e implementar solugoes baseadas na
natureza por meio do refor¢o da producao de conhecimentos cientificos, capacidades de
transferéncia e aplicagao de solucdes tecnoldgicas.

Melhorar a qualidade da informagao para a tomada de decisao em saude: operacionalizar o
Sistema de informacao de suporte com a integracao do CID-11.

Contribuir para melhor preparacao e resposta a epidemias e a qualidade de vigilancia sanitaria em
Cabo Verde: atualizar e implementar o Guia de Vigilancia Integradas de Doencas e Respostas.

Prevencgao do crime e da violéncia com base na abordagem comunitaria.

Prevencgao ao uso de substancias psicoativas com base em evidéncias e melhoria dos cuidados e
tratamento dos problemas associados ao uso do alcool e outras drogas e as dependéncias.

Producao de dados e evidéncias por meio do apoio ao sistema de recolha de dados e seguimento
das tendéncias sobre o uso de substancias psicoativas e crime em Cabo Verde




PRIORIDADES ESTRATEGICAS PARA 2025 )
TRANSFORMACAO ECONOMICA INCLUSIVA E MEIO AMBIENTE SAUDAVEL

Apoio a implementagao da AfCFTA — Area de Livre Comércio Continental Africana;

Reforcgar o apoio a plena implantagao do IPRT - Kit de ferramentas integradas de planeamento e comunicagao de
informacgoes

Refor¢o das capacidades nacionais para a adogao integrada de mobilidade elétrica por meio de inovagao em tecnologia
limpa

Refor¢o das capacidades nacionais em matéria de politicas e planeamento para o financiamento climatico.

Operacionalizagcao do Secretariado Nacional de A¢ao Climatica — coordenacéao da acéo climatica, financiamento climatico e
Nationally Determined Contributions (NDCs) sob o Acordo de Paris

Refor¢o das capacidades nacionais para responder ao Artigo 6 do Acordo de Paris — coordenacéao de atividades,
metodologias e tecnologias para monitorizagdo reporte e verificagdo de desempenho de a¢ées de restauracdo e gestao de
ecossistemas marinhos e terrestes

Refor¢o das capacidades nacionais em gestao sustentavel da biodiversidade marinha - plataforma integrada de coordenacéao
e gestao do ambiente marinho

Integracao de Cabo Verde no sistema de comércio internacional - avaliacdo do impacto do contexto externo na politica
economica em Cabo Verde

Promocao do crescimento econémico a favor da realizagao dos ODS - (ODSs 8,9, 10e 17)

Criagao da primeira escola internacional de arqueologia subaquatica de Cabo Verde - conhecimento e prote¢cao dos bens
culturais subaquaticos e os objetivos da Década das Ciéncias Oceanica




PRIORIDADES ESTRATEGICAS PARA 2025
GOVERNACAO TRANSFORMADORA E COESAO TERRITORIAL

Impulsionado o desenvolvimento local nos 22 municipios através do financiamento de projetos
municipais e locais, 0 aumento do desempenho das receitas locais e o reforco das capacidades e
parcerias estratégicas a nivel nacional e local para gerir o desenvolvimento local.

Sistema de justica criminal refor¢ado, através da modernizacao da cadeia da justica penal e dos
servigos responsaveis pela aplicacao da lei.

Producao e analise de dados desagregados de elevada qualidade melhoradas para apoiar a
elaboracao de politicas baseadas em dados.

Sistemas de governagao econémica e de gestao das financas publicas (GFP) reforcados em
matéria de recursos humanos, capacidades institucionais e dos quadros de governacao.

Igualdade de género transversalizada nas politicas publicas e nos processos de tomada de
decisao através do reforco das capacidades institucionais e aplicag¢ao da lei da paridade.

Participacao civica nos processos politicos e de tomada de decis6es reforcada com destaque
para os jovens, as mulheres e outros grupos vulneraveis.

Capacidades reforcadas de investigacao forenses e prevencao de crimes complexos, incluindo o
desenvolvimento de estratégias eficazes para combater a cibercriminalidade.

Cooperacgao Sul-Sul para a transparéncia orgamental e a responsabilizagao refor¢ada.
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