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TERMO DE REFERENCIA

PORTFOLIO: Energia, Ambiente e Mudangas Climaticas

A. INFORMAGCOES GERAIS

Titulo: Consultoria Nacional para Levantamento das agdes prioritarias, das opgoes tecnoldgicas e dos seus custos
no ambito do NDC

Projecto: Climate Promise - Cabo Verde 125697

Tipo de Contrato: Individual (Homebased- destinado a nacionais residentes) - Area Mudancas Climaticas
Supervisao Direta: PNUD

Local de trabalho: Praia, Cabo Verde

Data Estimada para Inicio: 3 Agosto 2020

Duracdo: 55 dias uteis

B. DESCRICAO DO PROJETO

A abordagem das mudancas climaticas é um dos principais desafios e prioridades globais do PNUD. Trabalhando
em mais de 170 paises e territérios, o PNUD esta em uma posi¢do Unica para trabalhar com todos os setores da
sociedade para ajudar a mobilizar as instituicdes e os recursos necessarios para apoiar os paises a implementar suas
ContribuicGes Determinadas Nacionalmente (NDCs) no contexto do Acordo de Paris.

O Acordo de Paris tem como objetivo acelerar a¢des e investimentos para manter o aumento da temperatura média
global bem abaixo 2 °C acima dos niveis pré-industriais, aumentar a capacidade de adaptacao aos impactos adversos
das mudancgas climdticas e tornar os fluxos financeiros consistentes com um caminho para baixas emissdes de gases
de efeito estufa (GEE) e desenvolvimento resiliente ao clima. O Acordo de Paris solicita aos paises que empreendam
e comuniquem esforgos ambiciosos em Contribuicdo Determinada em Nivel Nacional (NDCs), tendo em vista atingir
os objetivos do presente acordo. ContribuicGes Determinadas em Nivel Nacional descrevem planos de acdo para
mudangas climaticas, autodeterminados por cada pais, normalmente até 2025 ou 2030, e representardao uma
progressdo ao longo do tempo, reconhecendo a necessidade de apoiar os paises em desenvolvimento para a
implementacdo eficaz dessas a¢des climaticas.

Como um pequeno estado insular em desenvolvimento (SID), Cabo Verde ja esta experimentando os impactos
adversos das mudancas climaticas - condicGes climaticas extremas, aumento do nivel do mar e degradacdo de zonas
costeiras e declinio dos estoques de peixes. Sua estratégia de adaptacao, que visa proteger sua economia maritima,
é promover recursos hidricos integrados, aumentar as capacidades adaptativas dos sistemas de producgdo agro silvo
pastoril e proteger as zonas costeiras. A estratégia de mitigacdo do pais é alcangar uma penetragdo de 30% de
energia renovavel incondicionalmente até 2025; no entanto, com o apoio internacional, visa atingir 100% de
penetracdo de energia renovavel até 2030. Além disso, por meio de sua estratégia de eficiéncia energética para
mitigagdo de GEE, visa reduzir a demanda de energia incondicionalmente em 10% e condicionalmente em 20% do
cenario de linha de base. Para atingir sua meta de penetragao de energia renovavel de 100%, Cabo Verde precisara
de 1 bilhdo de euros - isso evitarda emissGes de GEE de 600-700 tCO2eq. Também para isso, o pais requer a
capacitacdo e apoio, tanto financeiro como tecnoldgico.




O projeto Climate Promise é uma iniciativa importante sob a estratégia do PNUD para apoiar a implementagdo e o
aprimoramento da NDC em nivel global, que também se baseia no maior portfélio de apoio do PNUD aos paises em
relacdo as mudangas climaticas.

O Programa Climate Promise (Promessa Climatica) do PNUD foi lancada em Setembro durante a Clpula de Ac¢do
Climatica da ONU para apoiar 100 paises a melhorar o cumprimento das promessas nacionais de Clima
(Contribuicbes Determinadas Nacionais ou NDCs). Espera-se que os governos revisem e atualizem os seus NDCs até
o final de 2020, idealmente antes da COP26.

A semelhanga de outros paises, os Escritérios do PNUD Cabo Verde, teve acesso a um financiamento a fim de auxiliar
0 pais a cumprir os seus compromissos em relacdo a implementac¢do do Acordo de Paris, apresentando assim um
NDC cada vez mais ambiciosas (ou metas nacionais de clima) a cada cinco anos. A meta e os objetivos gerais do
projeto sdo de contribuir para a atualizacdo do NDC de Cabo Verde.

A primeira oportunidade para fazer isso sera em 2020, que é o compromisso do PNUD de apoiar para aprimorar o
NDC de Cabo Verde, trabalhando em estreita colaboragao da Direcao Nacional do Ambiente para tornar o NDC mais
robustos tecnicamente e incluir novas maneiras pelos quais o governo pode intensificar suas a¢des climaticas, bem
como financiar esses objetivos ousados.

Por meio da Promessa Climatica, o PNUD apoiard Cabo Verde na integracao de diversos sectores chaves para melhor
implementacdo do NDC com objetivos especificos de reforgar as medidas de adaptagdo as mudancas climaticas,
rever as medidas de mitigacdo ja existentes, promover a integracdao dos novos sectores, rever 0s arranjos
legislativos e institucionais associadas ao NDC de forma a promover o envolvimento ativo de todos os intervenientes
dos diversos sectores chaves, reforcar mecanismos de avaliagdo e seguimento da implementagdo do NDC a nivel
nacional, alinhado com as diretrizes internacionais e melhorar a estratégia e aumentar a capacidade de mobilizacao
de recursos financeiros para a implementacao do NDC.

C. OBIETIVO

Por meio do projeto Climate Promise, esta consultoria tem por objetivo apoiar Cabo Verde no levantamento das
acOes prioritarias, das opgdes tecnoldgicas e dos seus custos a ter em conta na implementagdao do NDC, prestando
especial atencdo aos planos de investimento especificos para adaptacdo e garantir uma melhor implementacao do
NDC no territdrio nacional.

Neste sentido, é requerida esta consultoria por forma a identificar atividades essenciais, bdsicas e prioritarias a
serem implementadas, tanto da forma convencional como inovadoras, através das diversas opg¢des tecnoldgicas
atualmente existentes, considerando os custos de implementacdo e todo de todo o processo de implementacao.

D. AMBITO DO TRABALHO

Para esta consultoria prevé-se:

= Desenvolver um diagndstico aprofundado das atividades a serem desenvolvidas para a implementagao do NDC,
definindo a metodologia mais adequada a ser utilizada;

= Defini¢do do publico alvo para cada atividade especifica;

= Definicdo e estabelecimento objetivo de cada agdo e sua priorizagao;
= Elaborar um quadro de custos e beneficios de cada metodologia apresentada das a¢Ges prioritarias a serem
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implementadas;
= Desenvolver um plano de seguimento e avaliacdo para cada a¢do prioritaria;
= Estabelecer os procedimento e cronologia de como implementar as a¢Ges prioritarias;
= Elaborar relatdrios regulares e o Relatdrio final sobre atividades desenvolvidas;
Neste ambito é relevante também, que a definicdo das acdes prioritarias seja coordenada diretamente com a

Direcao Nacional do Ambiente sendo o 6rgao nacional responsdvel pela implementacdao do NDC, em coordenacdo
com o PNUD.

E. ENTREGAS / PRODUTOS ESPERADOS

Tempo estimado Revisdo e Aprovagao
Produtos para completar Data (Indicar o titulo do
(dias de trabalho) supervisor)
Metodologia e Plano de trabalho 5 dias 9 de Agosto
Relatério preliminar dos avancos da 30 dias 16 de Setembro PNUD/Programa

consultoria e o Draft do Documento

Energia, Ambiente e
Mudangas Climaticas
e/ DNA Ponto focal do
Projecto

20 dias 19 Outubro
Relatério final das atividades
realizadas no ambito desta
consultoria e o Documento Final

F. ARRANJOS INSTITUCIONAIS

O Consultor trabalhara sob a supervisdo direta do portfolio de Energia, Ambiente e Mudancgas Climaticas dos
Escritdrios do PNUD Cabo Verde e em estreita colaboragdo com a Dire¢cdo Nacional do Ambiente.

As instituicdes com que também o consultor devera interagir sdo as responsdveis pelos sectores eficiéncia
energética, segurang¢a alimentar, agricultura, saude, turismo, transportes; ordenamento do territdrio, zonas
marinhas e costeiras, dgua, saneamento, residuos, gestao de riscos e desastres, pesca, florestas e clima.

G. DURAGAO DE TRABALHO

A consultoria iniciard no dia 3 de Agosto 2020, e serd completada a 19 de Outubro 2020, representando um total
de 55 dias uteis de trabalho. O lugar de trabalho sera a cidade da Praia, ilha de Santiago, podendo ser necessaria
uma deslocag¢do a Mindelo.

H. LOCAL DE TRABALHO

Esta consultoria tem como base a cidade da Praia, Santiago, tendo porventura a necessidade de se contactar
instituicdes nas outras ilhas.

Dada a situa¢do epidemiolégica atual, o trabalho via remoto/ teletrabalho, incluindo encontros de coordenacdo e
workshops e outras formas criativas, serdo devidamente avaliadas e serdo ser tidas em conta.




I. QUALIFICAGOES DO CONTRATANTE

Perfil do consultor

Habilitagbes Académicas
e Habilitacdo académica minimas de Licenciatura em ciéncias ambientas, tecnoldgicas, de comunicacdo e

afins;

Experiéncia profissional
Serdo consideradas importantes as seguintes habilidades e experiéncias profissionais:
e Um minimo de 5 anos de experiéncia no desenvolvimento de conteddos ambientais.
e Experiéncia comprovada no desenvolvimento de estratégias, Planos de a¢do, analise de necessidades
tecnoldgicas,
e Experiéncia de trabalho demonstrada com partes interessadas nos ambientes institucionais da fungao
publica, ou da cooperacgao internacional.
e Experiéncia comprovada de conduzir trabalhos similares no passado.
Linguas
e Excelente conhecimento de Portugués falado e escrito;
e Conhecimento de Lingua Inglesa ou francesa serd uma vantagem.

J. ESCOPO DO PREGO DE OFERTA E CALENDARIO DE PAGAMENTOS

A proposta técnica, de maximo 6 paginas, devera conter a abordagem metodoldgica proposta pelo candidato e a
indicacdo das ferramentas técnicas utilizadas para a analise dos dados recolhidos e a formulacdo de propostas.

A proposta financeira deve especificar um montante global. Para a avaliacdo e comparacdo das propostas
financeiras, as mesmas deverdo incluir a reparticdo do montante total associado a execucdo da consultoria,
incluindo os honorarios, impostos, custos de comunicacdo, etc.

Os pagamentos serdo efetuados apds aprovacdo pelo PNUD-CO e da Direcdo Nacional do Ambiente, seguindo o
plano de entrega dos produtos, como referido no ponto E.

- 15 % Apods a apresentacao Metodologia e Plano de trabalho;

- 45% Apods a apresentacdo do Relatorio preliminar dos avangos da consultoria e Draft do Documento;

- 40% apos a apresentagdo do Relatoério final das atividades e o documento final;

Contratos de montante fixo

A proposta financeira deve especificar um valor total fixo e condi¢cbes de pagamento em torno de entregas
especificas e mensuraveis (qualitativas e quantitativas), ou seja, os pagamentos sdo parcelados.

Os pagamentos sdo baseados na producdo, ou seja, na entrega dos servicos especificados no TdR. Para ajudar a
unidade solicitante na comparagao de propostas financeiras, a proposta financeira incluird uma discriminagao desse
montante fixo (diarias e numero de dias Uteis previstos).

Os contratos assinados no modo de contrato individual ndo acarretam taxas antecipadas na data de inicio do
contrato ou no inicio dos periodos de consultoria especificos.

Ciente que no ambito desta consultoria o local de trabalho a cidade da Praia, tendo eventualmente no decorres dos
trabalhos a necessidade de contactar outras instituicdes que se encontram nas outras ilhas.

Dada a situacdo epidemioldgica atual, a proposta de trabalho via remoto, incluindo encontros de coordenacdo e
workshops e outras formas criativas, serdo devidamente avaliadas.




K. RECOMENDAGOES DA PROPOSTA E OUTRAS INFORMAGCOES RELEVANTES

As candidaturas deverdo ser enviadas com referéncia Consultoria Nacional — “Consultoria Nacional- Levantamento
das acOes prioritarias, das opgoes tecnoldgicas e dos seus custos no ambito do NDC” para o seguinte email:
procurement.cv@cv.jo.un.org, até ao dia 13 Julho de 2020 pelas 16.30 Horas Cabo Verde.

As propostas deverdo conter:

- Carta de manifestacdo de interesse e disponibilidade imediata, de acordo com o template em anexo;

- Curriculum Vitae e formulario P11 (Template em anexo), indicando a experiéncia profissional prévia em funcdes
similares, qualificacdes académicas, contactos pessoais e trés referéncias profissionais;

- Breve descricdao do motivo pelo qual o individuo se considera o mais adequado para a tarefa

- Proposta técnica e financeira, de acordo com as indicacbes contidas neste TdR.

L. CRITERIO DE SELECAO DA MELHOR OFERTA

Os consultores individuais serdo avaliados com base nas seguintes metodologias:
1. Prego mais baixo e oferta tecnicamente compativel
2. Ao usar esse método, a adjudicacdo de um contrato deve ser feita ao consultor individual cuja oferta foi
avaliada e determinada como:
a) responsivo / compativel / aceitavel, e
b) oferecer o menor preco / custo
“Responsivo / compativel / aceitavel” pode ser definido como cumprindo totalmente o TOR fornecido.

3. Andlise cumulativa: tendo recebido a pontuagao mais alta de um conjunto pré-determinado de critérios
técnicos e financeiros ponderados especificos para a solicitacao.

Serd utilizado o método de pontuacdo combinada — no qual a proposta técnica serd ponderada com um maximo de
70%, combinando-se com a proposta financeira, que serd ponderada até um mdaximo de 30%.

Avaliagao Técnica: s6 os candidatos com um maximo de 70% do total de pontos indicados para a avaliagdo técnica
serdo considerados elegiveis tecnicamente e passardo a fase de avaliagdo financeira.

Avaliacdo Financeira: o nimero maximo de pontos sera atribuido a oferta mais baixa. As restantes ofertas
receberdo a pontuagdo em proporcdo inversa, calculada como propor¢cdo da proposta mais baixa entre as

candidaturas tecnicamente qualificadas.

Apenas os candidatos que obtiverem um minimo de 49 pontos seriam considerados na Avalia¢do Financeira

Critérios de selegdo Peso Pon’tu.agao
maxima
Avaliacdo Técnica 70 pontos
e Habilitagdo académica minimas de Licenciatura em ciéncias ambientas, 10 pontos
tecnoldgicas, de comunicagao e afins;
e Um minimo de 5 anos de experiéncia no desenvolvimento de conteudos 10 pontos
ambientais. 70%
e Experiéncia comprovada no desenvolvimento de estratégias, Planos de 10 pontos
acdo, analise de necessidades tecnoldgicas,
e Experiéncia de trabalho demonstrada com partes interessadas nos
ambientes institucionais da fung¢ao publica, ou da cooperagao 10 pontos
internacional.
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e Experiéncia comprovada de conduzir trabalhos similares no passado 10 pontos
e Proposta técnica detalhada 10 pontos
e Experiéncias anteriores com projetos financiados pelo PNUD. 5 pontos
e Excelente conhecimento de Portugués falado e escrito. 5 pontos
e Proposta financeira 30 pontos

Habilitagoes Académicas
Experiéncia profissional

Serdo consideradas importantes as seguintes habilidades e experiéncias profissionais:

M. ANEXOS DO TdR
https://www.ndcs.undp.org/content/ndc-support-programme/en/home/our-work.html|

Este TdR é aprovado por:

Maria Celeste Benchimol,
Especialista do Programa Energia, Ambiente e Mudangas Climaticas
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Data da Assinatura 22/6/2020
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